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Fortalezas

No.6. En caso de inconvenientes con las facturas o con el Banco, se le
presta la ayuda necesaria para resolver oportunamente la situacion.

No.5. Asistes a la Biblioteca acompanada por tus docentes

No.7. El servicio de fotocopiadora es oportuno y adecuado..



No.6. Se cumple con el horario de atencidon en ésta oficina; la auxiliar
contable es atenta, siempre respondiendo a cualquier inquietud de los
estudiantes y padres de familia, en conclusion una atencién oportuna vy
eficaz.

No.5. Hay un horario establecido desde Coordinacion académica donde
los estudiantes tienen la oportunidad de visitar esta instancia,
solicitando el servicio con dos dias de anticipacion.

No.7. Existe una organizacion para la atencion de los estudiantes, por lo
tanto se atiende oportunamente y eficazmente las solicitudes de los
estudiantes y docentes.



Conformidades

‘ MIGUEL
No. 1. El Servicio de la biblioteca es fuente de apoyo para el desarrollo de sus

actividades académicas.

No. 2. Se evidencia la utilizacion de los recursos didacticos por parte de los
docentes.

No.3. El servicio de la biblioteca satisface tus necesidades.

No.5. Primeros Auxilios es un recurso que ayuda al bienestar general de la
Institucion.



Se evidencia que los aspectos cuyo puntaje demuestran
Conformidad se debe a que cada dependencia trabaja por hacer
cumplir los reglamentos, aunque se debe hacer mayor difusidon a
los estudiantes y controlar el uso adecuado por parte de los
docentes.



Debilidades

No.4. Se tienen en cuenta los reglamentos y su aplicaciéon al momento
de realizar las actividades en las distintas dependencias.

Analisis de las Conformidades

Se debe hacer mayor difusion de la aplicacion de las normas existentes
en cada dependencia y se aplicara sanciones desde el Reglamento o
Manual de Convivencia cuando haya incumplimiento frente a las
normas de cada dependencia.



CORRECCIONES Y/O
PLANES DE MEJORAMIENTO (GRF)

1. Fortalecer la asimilacion de Los reglamentos de cada una de las dependencias.
2. Promover la revision y ajustes de los reglamentos de cada una de las dependencias

3. Darle mayor promocion a los Reglamentos por parte de los docentes.

4. Ajustar el Reglamento o manual de Convivencia el cumplimiento de las normas en cada dependencia: Biblioteca,
Bibliobanco, Primeros Auxilios y Recursos Didacticos



COLEGIO SAN MIGUEL DEL ROSARIO
AUTO EVALUACION INSTITUCIONAL 2018
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Resumen de Fortalezas, Conformes y Debilidades
(GRF) EMPLEADOS

» Calificacion / item 5 NR
~|El Servicio de la b|b||ot§c§ es fuente d’e gpoyo para 0 0.0% 0 0.0% 8 |25.00%]| 24 | 75.0% | o 0.0% 32
1 el desarrollo de sus aclividades académicas.
Se evidencia la ufilizacién de los recursos didacticos 0 0.0% 1 3.1% 6 |1875%| 25 | 78.1% | o 0.0% 32
2 |por parte de los docentes.
El servicio de la biblioteca safisface sus necesidades 0 0,0% 1 3,1% 12 (37,50% | 19 | 594% | 0 | 0,0% 32 100% 4,56

Se tienen en cuenta los reglamentos y su aplicacion
al momento de realizar las actividades en las 0 0,0% 1| 31% 9 [28,13%| 21 |[656% | 1 | 0,0% | 32 100% 4,50
4 |distintas dependencias.

Primeros Auxilios es un recurso que ayuda al

5 [bienestar general de la Insitucion.

En caso de inconvenientes con las facturas o con el
Banco, se le presta la ayuda necesaria para 0 0,0% 0 | 0,0% 8 |25,00%| 24 | 750% | 0 | 0,0% | 32 100%
6 |resolver oportunamente la situacion.

1 3,1% 1| 31% | 11 (34,38% (| 18 | 563% | 1 | 0,0% | 32 100% 4,34

. Asistes a la Biblioteca acompafiada por tus docentes 2 6,3% 1| 31% 8 [25,00% | 19 [594% | 2 | 0,0% | 32 100% 4,19
. EL:‘ZL‘:Z'Sdebbcop'adoraesommnoy 0 00% | 4 |125% | 8 [2500%| 20 | 625% | 0 | 00% | 32 | 100% 4,50

Promedio 4,54




Resumen de Fortalezas, Conformes y Debilidades
(GRF) ESTUDIANTES

Callificacién / ftem 2 3 4 5 NR Totales
1 EI' Eﬁ;ﬁ:ﬁ:’m:jrﬁéﬁgw Para | 9 | 00% | 0| 00% | 8 [2500%| 24 | 750% | o | 0.0% | 32 | 100%
Se evidenaa la utlizacion de los recursos didacticos 0 0.0% 1 31% 6 |1875%| 25 | 781% | 0 0.0% 39 100%
2 |por parte de los docentes
3 El servido de la bibliofeca safisface sus necesidades 0 00% 1 3,1% 12 [37,50% | 19 | 594% | 0 | 0,0% 32 100% 4 .56
Se fenen en cuenta los reglamentos y su aplicacion
al momento de realizar las adlvidades en las 0 0,0% 1 3.1% 9 |28,13%| 21 | 656% | 1 0,0% | 32 100% 4.50
4 |disintas dependencias.
5 Eg:‘::: ge“ng::zse ‘l‘:lre‘?“'m_‘;:“e ayudaal 1 31% | 1 | 34% | 11 |3438%| 18 [ 563% | 1 | 00% | 32 | 100% 434
En caso de inconvenientes con las facturas o con el
Banco, se le presta la ayuda necesaria para 0 00% | O [ 0,0% 8 |2500% | 24 [ 750% | 0 | 0.0% | 32 100%
6 [resolver oportunamente la situacion.
7 Asistes a la Biblioteca acompafiada por tus docentes 2 6.3% 1 3.1% 8 |2500% | 19 [594% | 2 | 0,0% | 32 100% 419
8 EL:JNEIES de boopiadors es oporko 0 00% | 4 |125% | 8 |2500%| 20 |625% | 0 | 0,0% | 32 100% 4,50
Promedio 4,54







